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แนวทางการปฏิบัติ 
Do’s and Don’ts

เพื่อลดความสับสนเกี่ยวกับพฤติกรรมสีเทา และเป็นแนวทางในการ
ประพฤติตนทางจริยธรรมของโรงเรียนพนมเบญจา

1. การยึดมั่นในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข
2. การยึดมั่นในคุณธรรมและ
จริยธรรม
3. การมีจิตส านึกที่ดี ซื่อสัตย์ และ
รับผิดชอบ
4.การยึดถือประโยชน์ของประเทศชาติ
เหนือกว่าประโยชน์ส่วนตนและไม่มี
ผลประโยชน์ทับซ้อน
5.การยืนหยัดท าในสิ่งที่ถูกต้อง เป็น
ธรรม และถูกกฎหมาย
6.การให้บริการแก่ประชาชนด้วยความ
รวดเร็ว มีอัธยาศัย และไม่เลือกปฏิบัติ
7.การให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
อย่างครบถ้วน ถูกต้อง และไม่บิดเบือน
ข้อเท็จจริง
8.การมุ่งผลสัมฤทธิ์ของงาน รักษา
มาตรฐาน มีคุณภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้
9.การยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพ
10.การสร้างจิตส านึกใหป้ระชาชนใน
ท้องถิ่นประพฤติตนเป็นพลเมืองที่ดี
ร่วมกันพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่คู่
คุณธรรม

1. แสดงพฤติกรรมที่ก่อให้เกดิความ
เคลือบแคลงสงสยัว่าเป็นการต่อต้าน
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัติย์ทรงเป็นประมุข
2. ปฏิบัติหน้าที่ หรือ ปล่อยปละละเลย
โดยไม่ค านึงถึงความเสียหายที่อาจ
เกิดขึ้นต่องาน ต่อหน่วยงาน หรือต่อ
ประเทศชาติ
3. อาศัยช่องว่างทางกฎหมาย เพื่อ
เอื้อเฟื้อประโยชน์ต่อการกระท า
ความผิดระเบียบแบบแผนทางราชการ 
เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน
4. เลือกปฏิบัติหน้าที่อย่างไม่เปน็ธรรม 
มีอคติ หรืออาศัยต าแหน่งหน้าที่ในการ
ให้คุณให้โทษแก่นักการเมือง
5.ปิดบังข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน 
และบิดเบือนข้อเท็จจริง
6. ไม่ยึดมั่นในหลักจรรยาวิชาชีพ
7.ประพฤติ หรือ กระท าการใดๆ อัน
อาจเป็นเหตุให้เสือ่มเสยีเกยีรติ ศักดิ์ศรี 
ภาพลักษณ์ของตนเอง และหน่วยงาน
8.ขาดจิตส านึกในการร่วมกันพัฒนา
ชุมชนให้น่าอยู่คู่คุณธรรม

สิ่งท่ีควรกระท า สิ่งท่ีไม่ควรกระท า



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การอบรมวินัย จริยธรรม คุณธรรม และเสริมสร้างหลักสูตรสุจิต 

ในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

 

โรงเรียนพนมเบญจา จัดอบรมโครงการอบรมวินัย จริยธรรม คุณธรรม  
และเสริมสร้างหลักสูตรสุจิต ในการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทาง 
การศึกษา 
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